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das wijr starken Stiftung

dem Ich gerecht werden Katholische
Freie Schule

der Di6zese
Rottenburg-Stuttgart

Vertrauen und Selbstvertrauen sind die Grundlage fiir Bildung und erfolgreiches Lernen. Die
katholischen freien Schulen in der Dibzese Rottenburg-Stuttgart bilden eine starke
Gemeinschaft unterschiedlicher Schularten. Offen, innovativ und orientiert am Menschen
gestalten wir das Lernen an den iiber 90 Schulen, davon 30 in eigener Tragerschaft. Die
Schulen umfassen die verschiedensten Schularten. In ihnen werden mehr als 25.000 Kinder
und Jugendliche unterrichtet. Der ,Marchtaler Plan* dient als verbindliche padagogische
Rahmenkonzeption. Unsere Lehrkriafte und Mitarbeiter*innen werden in der eigenen
Akademie in Obermarchtal regelméBig fortgebildet.

Fiir unser Katholisches Freies Albertus-Magnus-Gymnasium in Stuttgart suchen wir zum
néchstmdoglichen Zeitpunkt eine

Leitung fiir unseren Ganztagsbereich

Der Stellenumfang umfasst 39,5 Wochenstunden (entspricht 100 Prozent).

Das Albertus-Magnus-Gymnasium ist ein staatlich anerkanntes allgemein-
bildendes Gymnasium in der Trégerschaft der Stiftung Katholischer Freier Schulen mit einem
offenen Ganztagsangebot. Derzeit besuchen etwa 700 Schiiler*innen das Gymnasium. Der
Ganztagsbereich gestaltet iiber alle Klassen- und Jahrgangsstufen hinweg ein offenes
Ganztagsangebot mit Mittagessen, Mittagsfreizeit, Lernzeiten sowie Freizeit- und
Bildungsangeboten.

Das Albertus-Magnus-Gymnasium schaut auf eine langjahrige Erfahrung in der
Ganztagspadagogik zuriick. Verdnderte Lebenswelten, gesellschaftliche Entwicklungen und
Bedarfe stellen uns kontinuierlich vor die Aufgabe, unsere Ganztagspadagogik konzeptionell
und organisatorisch weiter zu entwickeln.

Das erwartet Sie:

* Sie entwickeln die Ganztagspadagogik der Schule konzeptionell und organisatorisch



nach den Grundsitzen des Marchtaler Plans. Dazu gehoren insbesondere die
Gestaltung von Mittagessen, Mittagsfreizeit, Bildungsangeboten, Hausaufgaben-
betreuung sowie die Verzahnung mit dem unterrichtlichen Bereich.

* Sie sind Teil eines Teams, gemeinsam mit der Schulleitung, Lehrkréften und natiirlich
den Mitarbeiter*innen im Ganztagsbereich. Die enge Verzahnung zwischen
Ganztagsbereich und lehrenden Bereich eroffnet viele Optionen  fiir
Weiterentwicklungen und Gestaltung eigener Ideen.

* Sie leiten das Team des Ganztagsbereichs mit derzeit acht engagierten
Mitarbeiter*innen, koordinieren deren Einsatz und gewihrleisten eine qualitative
Team- und Personalentwicklung. Dazu gehoren auch die Begleitung/Praxisanleitung
von dualen Studierenden, Praktikant*innen sowie jungen Menschen im FSJ.

* Im Schulalltag gestalten und organisieren Sie den Lebensraum Schule durch verléssliche
Beziehungsarbeit, sozialpddagogische Angebote und die Gestaltung vielfaltiger Lern-
und Erfahrungsrdume. Dabei orientieren Sie sich an den Bediirfnissen und
Lebenswelten der Kinder und Jugendlichen und beziehen sie partizipativ in die
Gestaltung mit ein. Als Leitung sind Sie deshalb in die tdgliche Arbeit mit den
Kindern und Jugendlichen eingebunden und gestalten auch eigene Angebote.

¢ Dariiber hinaus ibernechmen Sie Verantwortung an der Schnittstelle zur Mensa sowie zu
unserem Kiichenteam

* Mit Eltern und Gremien pflegen Sie einen partnerschaftlichen Dialog und arbeiten bei
schulischen Veranstaltungen vertrauensvoll zusammen.

* Mit unseren auflerschulischen Kooperationspartnern stehen Sie im engen Austausch und

entwickeln die Zusammenarbeit weiter.

* Eingebunden sind Sie in das Netzwerk der Stiftung Katholische Freie Schule mit
langjdhriger Erfahrung in der Ganztagspddagogik. Hier erhalten Sie fachliche
Begleitung und Beratung durch die Schulberater*innen der Stiftung sowie
regelmiflige Vernetzungsformate und Fortbildungsangebote in der Kirchlichen
Akademie in Obermarchtal.

Idealerweise bringen Sie dafiir mit:

» Fachhochschul- bzw. Hochschulabschluss oder Fachschulausbildung der Fachrichtungen
Sozialpadagogik oder Jugend- und Heimerzieher mit Leitungserfahrung

« Leitungskompetenz und Organisationstalent mit Erfahrungen in den Aufgaben der



Personalfithrung und Personal- und Teamentwicklung
» Kommunikationskompetenz und Kooperationsbereitschaft
« Gestaltungsfreude und Eigeninitiative in der Weiterentwicklung der Ganztagspadagogik

« Offenheit fiir die Bediirfnisse und Interessen der Kinder und Jugendlichen an unserer
Schule

« Erfahrungen mit sozialer Gruppen- und Einzelarbeit

« Bereitschaft sich in Verwaltungsaufgaben wie Budget-Verantwortung,
Dienstplangestaltung und Personalverwaltung einzuarbeiten

« Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen, Tagungen und Konferenzen

« Sie identifizieren sich mit unseren Haltungen, Zielen und Werten als Schule mit
christlichem Profil und setzen sie aktiv in Ihrer Leitungsfunktion um.

Aufler einem interessanten und vielseitigen Aufgabengebiet bieten wir Ihnen eine Anstellung
als Angestellte*r nach den arbeitsvertraglichen Regelungen der Didzese Rottenburg-Stuttgart
(AVO-DRS), die im Wesentlichen dem Tarifvertrag der Lander (TV-L) entsprechen. Die
Eingruppierung erfolgt nach Vorliegen der Voraussetzungen in die Entgeltgruppe 11. Dabei
gewihren wir die im 6ffentlichen Dienst libliche Zusatzversorgung.

Die Zugehorigkeit zu einer Kirche im ACK (Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen) wird
vorausgesetzt.

Die einschldgigen Vorschriften des SGB IX werden im Einstellungsverfahren beriicksichtigt.

Thre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 5.Februar 2024 an
bssa-bewerbungen@stiftungsschulamt.drs.de

Bei Fragen zur Schule und zum Tétigkeitsfeld stehen IThnen Herr Georg Braun, Schulleiter des
Albertus-Magnus-Gymnasiums (Telefon: 0711/5307636 oder Email: mail@yw.amgs.de)
sowie die Schulberaterin fiir Ganztagspadagogik, Frau Judith Kunze, Email:
jkunze@stiftungsschulamt.drs.de gerne zur Verfiigung.

Nihere Informationen erhalten Sie iiber die Homepage der Schule www.amgs.de sowie iiber
die Homepage der Stiftung Katholische Freie Schule der Didzese Rottenburg-Stuttgart
www.schulstiftung.de



